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SEGUNDA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE ENCARGATURA DE
PUESTOS DE GESTION PEGAGOGICA DE LA EESPP MONTERRICO-
2025

PRESENTACION DE EXPEDIENTES Y PLAN DE TRABAJO

La inscripcion de los postulantes a este proceso se realiza a través del envio de un expediente al

correo electronico mesadepartes@monterrico.edu.pe, en el horario de 8:00 am a 4:00 pm, el cual

debe contener la documentacion que sustenta el cumplimiento de las condiciones establecidas para
cada puesto de gestion pedagoégica convocado. Ademas, debe adjuntar una solicitud dirigida a la
Directora General de la EESPP Monterrico, CV documentado, la Declaracién Jurada que acredita
no encontrarse incurso en los impedimentos para su postulacion (Anexo 1 de la Norma Téchnica)
y el Plan de Trabajo solicitado con las caracteristicas detalladas en los requerimientos propios del
puesto al que postula.

MODALIDAD: VIRTUAL

JORNADA LABORAL DS N°010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de Institutos
y Escuelas de Educacion Superior y de la carrera publica de sus docentes.

Articulo 111. Jornada laboral y hora pedagégica

b. En el area de Gestion Pedagodgica: la hora pedagdgica en puestos del area de Gestidn
Pedagdgica equivale a sesenta (60) minutos. Para los docentes que desarrollen actividades lectivas,
la hora pedagdgica equivale a lo sefialado en el literal precedente

LEER LA NORMA TECNICA COMPLETA, APROBADA CON LA RESOLUCION VICEMINISTERIAL
N° 167-2023-MINEDU Y SU MODIFICATORIA APROBADA CON LA RESOLUCION
VICEMINISTERIAL N° 109-2024-MINEDU.
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